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EN ALTERNANCE OU PAR
APPRENTISSAGE

Le CAP Accompagnant éducatif petite enfance (AEPE) -  I50H EN CENTRE
remplace le CAP Petite enfance. Ce certificat d'aptitude 749H EN ENTREPRISE
professionnelle reste la premiére marche diplomante NIVEAU 3 W
vers les métiers de la petite enfance.

Avec les parents et les professionnels, le titulaire du
CAP AEPE répond aux besoins fondamentaux de
I'enfant et contribue a son développement, son
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éducation et sa socialisation. Il assure, en outre,
I'entretien et I'hygiéne des différents espaces de vie de
I'enfant.
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LES OBJECTIFS
Former des professionnels bienveillants a
I'accompagnement de la petite enfance :

o Accueillir et prendre en charge des
enfants de 0 a 6 ans.

e Animer tous les temps de la vie
quotidienne (repas, sieste, etc.)

o Assurer I'hygiéne et la sécurité des
enfants et des locaux, entretenir des
relations professionnelles avec les
différents partenaires

Favoriser l'insertion professionnelle

. PUBLIC CONCERNE
* Demandeurs d’emploi de plus de 18 ans inscrits
ou non a Pole Emploi

- Salariés en activité - éligible CPF

Contrat d'apprentissage ou de professionnalisation
Effectif : de 12 a 14 participants

JOURNEES PORTES

Samedi 3 février
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MAISON FAMILIALE RURALE D’AMANGE, Site de Dole
17 chemin du Défois,
39100 Dole
Tél: 0384727392
mfr.amange@mfr.asso.fr - www.mfr-amange.fr
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CULTIVONS LES REUSSITES

20 min d’Auxonne, 40 min de Besangon,
40 min de Dijon

Grand Dole Mobilités Ligne 12 ou ligne 1



https://www.google.com/search?q=mfr+amange&rlz=1C1ONGR_frFR1022FR1022&oq=MFR+AMANGE&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUqDAgAECMYJxiABBiKBTIMCAAQIxgnGIAEGIoFMhIIARAuGBQYrwEYxwEYhwIYgAQyBwgCEAAYgAQyBwgDEAAYgAQyCAgEEAAYFhgeMgYIBRBFGDwyBggGEEUYPDIGCAcQRRg8qAIAsAIA&sourceid=chrome&ie=UTF-8#

